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Krystyna Hudzik - dr, pracuje w Bibliotece Gléwnej UMCS
w Lublinie. Autorka ksiazki i kilkunastu artykutéw dotyczacych
niemieckiego bibliotekarstwa. Swoje zainteresowania rozwijata
dzieki stazom i praktykom odbytym w bibliotekach uniwersytec-
kich w Niemczech i w Austrii (Jena, Kolonia, Tybinga, Konstangja,
Karlsruhe, Wieden) oraz w trakcie rocznego pobytu w Instytucie
Nauki o Bibliotece i Informacji Uniwersytetu Humboldtow w Ber-
linie. Ksiazka Biblioteki uniwersyteckie w Niemczech w epoce cyfrowej:
ciggtosé i zmiana otrzymata wyrdznienie Rektora Uniwersytetu

Warszawskiego dla publikacji akademickiej w dziedzinie nauk spotecznych i humanis-
tycznych w konkursie na najlepsza ksigzke akademicka i naukowa ACADEMIA 2018.

SEOWA KLUCZOWE: Badacz danych. Bibliotekarz danych. Big Data. Dane badawcze.
Data librarian — kompetencje. Data librarian — ksztalcenie. Kompetencje w zakresie danych.

ABSTRAKT: Teza/cel artykulu — Data librarian funkcjonuje w zagranicznych bibliotekach
naukowych jako specjalista w zakresie danych badawczych. Przedstawiono kompeten-
cje wymagane na tym stanowisku w akademickich bibliotekach w USA oraz program
ksztatcenia akademickiego data librarian na przyktadzie wybranej uczelni w Niemczech.
Ksztaltowanie sie nowej specjalnosci w zawodzie bibliotekarza oméwiono w szerszym
kontekscie kultury cyfrowej, procesu datafikacji rzeczywistosci, produkgji Big Data oraz
kompetencji w zakresie danych. Metody badan — Analiza tresci publikacji na temat data
librarian, danych badawczych i zadan bibliotek naukowych. Uzupelnienie stanowia infor-
macje na stronach internetowych wybranych uczelni, repozytoriéw i bibliotek. Wykorzy-
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stano takze glosy w dyskursie prowadzonym wokoét Big Data, datafikacji i przemian z nimi
zwiazanych. Wyniki/Wnioski — Data librarian jest specjalista o wysokich kompetencjach
w zakresie programéw i sieci informatycznych oraz systeméw informacyjnych. Zakres
jego umiejetnosci w zarzadzaniu danymi badawczymi odpowiada w duzym stopniu za-
daniom realizowanym przez data scientists. Dalszy rozwdj i stabilizacja tych stanowisk
bedzie uzalezniona od formalnego okreslenia ram przypisanych im kompetengji i zadan
oraz zwigzanych z nimi programéw ksztatcenia. Programy nowych kierunkéw studidéw
powinny uwzglednia¢ ocene zewnetrznego srodowiska praktykdw — w tym stowarzyszen
zawodowych bibliotekarzy i zwigzkéw instytucjonalnych bibliotek.

WSTEP

Artykut dotyczy problemu ksztaltowania si¢ nowej specjalnosci
w zawodzie — bibliotekarza danych — w zwigzku z rosnacym znaczeniem
danych badawczych w procesie naukowym i zasada otwartego do nich
dostepu. W literaturze przedmiotu — anglojezycznej, polskiej i niemiec-
kiej — najcze$ciej uzywana jest jego oryginalna nazwa data librarian. Tekst
sktada sie z czterech czeSci: w pierwszej, przedstawiono ogoélny kontekst
przemian kulturowych pod wptywem masowej produkcji danych, tzw.
datafikacji rzeczywistosci oraz przetwarzania Big Data. Cze$¢ druga, po-
$wiecona jest procesom naukowym zwigzanym z danymi — chodzi o po-
wstanie nowej dyscypliny naukowej i kierunku studiéw o nazwie nauka
o danych (data science) oraz ksztalcenia kompetencji w zakresie danych
(data literacy) i zawodu badacza danych (data scientist). W czesci trzeciej,
skoncentrowano si¢ na zagadnieniu danych badawczych — co to znaczy? —
oraz zwigzanych z nimi zadaniach bibliotek naukowych. Omoéwiono kwe-
stie miejsca danych w procesie poznania naukowego w standardowym
modelu hierarchii madrosci (ang. wisdom hierarchy). Ostatnia, czwarta,
czes$¢ artykutu stanowi probe odpowiedzi na kluczowe pytania o zakres
kompetencji i program ksztatcenia akademickiego data librarian.

BIG DATA I DATAIZM

Nauka i komunikacja naukowa to niejedyne dziedziny aktywnosci
spotecznej, ktére w ciagu ostatnich lat wykazuja duze zainteresowanie
danymi oraz kwestia ich gromadzenia, przechowywania i wykorzystania.
Problem dotyczy niemal wszystkich aspektdw naszego Zycia, poniewaz
nieustannie rosénie ilo$¢ wytwarzanych danych w instytucjach publicz-
nych, sektorze finansowym, handlu, medycynie i edukagcji. Jednoczesnie
prawie kazdy z nas ma swdj osobisty i bezposredni udzial w generowaniu
danych w zwiazku z postepujaca informatyzacja codziennosci (ang. eve-
ryday turn). Korzystajac z wlasnych komputerow, smartfondw, aparatéw
cyfrowych, kart ptatniczych i innych urzadzen z dostepem do Internetu
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staliSmy sie producentami Big Data, wytwarzamy ogromna ilo$¢ r6zno-
rodnych danych, ktére w wielu przypadkach sa przekazywane dalej za-
interesowanym instytucjom, tak jak to czyni na przykiad Google Maps,
identyfikujac w smartfonach miejsce naszego pobytu, czy tez jak to sie
dzieje z danymi z oplat kartami bankowymi, ktére wykorzystywane sa
w interpretacji czasu i preferencji naszych zakupéw. ,Datafikacja” lub
inaczej ,,danetyzacja” to nowo powstate wyrazy, neologizmy zapozyczo-
ne od angielskiego datafication, ktore odnosza si¢ do ,kwantyfikowania
i przekladania wszelkich elementéw rzeczywistosci na dane, by moc je
poddac agregowaniu i algorytmizacji”'. To dzisiaj modne stlowa-slogany
oznaczajace przemyst tworzenia (ang. datify) Big Data. Przemyst ten po-
lega na przeksztatcaniu spotecznych dziatan na dane liczbowe oraz opi-
sywaniu ich za pomoca wskaznikéw i algorytmow. Kwantyfikacja, czy-
li ujecie iloSciowe, przedstawia okreslony proces lub dziatanie w formie
danych, ktére moga by¢ monitorowane, analizowane, optymalizowane
i wykorzystywane w roznych celach.

Temat danych znajduje sie obecnie w centrum dyskusji o cyfro-
wosci i zajmuje umysty nie tylko informatykow, menadzerow i eko-
nomistow, lecz takze filozofow kultury i mediéw oraz socjologow.
Ich spojrzenia na zachodzace procesy sa wazne, poniewaz pochodza
z szerszej humanistycznej i historycznej perspektywy. W zachodza-
cych przemianach cywilizacyjnych usitujg oni odnalez¢ cztowieka
jako indywiduum, pytaja o znaczenie jego przezy¢ i doswiadczen,
wreszcie o jego miejsce w Swiecie. Tak nalezaloby rozumiec¢ cho-
ciazby podejscie medioznawcy Kazimierza Krzysztofka, ktory zaczy-
na jeden ze swoich artykuléw od biblijnych stow z Ksigegi Daniela
(5, 131): ,Mane-Tekel-Fares (zwazono, policzono, rozdzielono), kté-
re to slowa, po aramejsku (N, N, Ypn, »o19) niewidzialna reka
wypisala na Scianie, podczas uczty Baltazara” (Krzysztofek, 2012).
Nomen omen stowa te okazaly sie zlowieszcze i tragiczne dla krola
Baltazara — byty zapowiedzia upadku jego krolestwa. Autor opisu-
je, w jaki sposob narodzila sie nowa antropometria, zdolna zmie-
rzy¢ wiele z tego, co wczesniej bylo niepoliczalne i niemierzalne;
dla ktorej nie istnieje nic, co nie ma wartosci rynkowej. Oto dalsze
wyjasnienie: ,Na jakiejs skali muszg by¢ mierzone wiedza, emocje,
doznania, przezycia, wrazenia estetyczne i artystyczne (np. gimna-
stykow, skoczkow z wiezy, tyzwiarzy figurowych), kwalifikacje, in-
teligencja (IQ). Na pytanie dlaczego, odpowiedz wydaje sie dosyc¢
prosta: bo to wszystko jest przedmiotem obrotu rynkowego, musi

I Stownik Jezyka Polskiego PWN. Datafikacja czy danetyzacja. [online], [dostep: 13.04.
2020]. Dostepny w WWW: https://sjp.pwn.pl/poradnia/haslo/Datafikacja-czy-danetyza-
cja;19546.html.
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mie¢ swa liczbowg wielkosé, niezbedng do finansowego oszacowa-
nia. Dzi$ jest to szczegodlnie istotne, gdy gamifikacja, ukonkurso-
wienie wkracza do wszystkich dziedzin Zycia: korporacji, polityki,
nauki itp.” (Krzysztofek, 2012, cz. I). Wedlug logiki dzisiejszej cy-
wilizacji numerycznej wszelkie wartosci: ekonomiczne, poznawcze,
moralne, spoteczne — podlegaja algorytmizacji, zostaja zamienione
na informacje wedlug binarnego kodu, a kazde ludzkie dzialanie
mozna zautomatyzowac zgodnie z przyjetymi regutami/wskaznika-
mi racjonalnosci i efektywnosci. Retoryczne pozostaje pytanie, czy
taki projekt wszechdatafikacji jest podszyty pewna ideologia i czy
nie wrozy mu to tego samego losu, ktory spotkat krola Baltazara...

Zasadne staja sie wobec tego nasze obawy o przysztos¢ — zdanie ,, Jutro
bede algorytmem” coraz mniej brzmi nam jak cytat z filmu science fiction
(Wilk, 2017). To tytul jednej z recenzji ksiazki pt. Homo deus: krotka historia
jutra — jej autorem jest Yuval Noah Harari, historyk i futurysta izraelski,
odnoszacy duze sukcesy w USA jako ikona popularnonaukowych teorii
przysztosci. Upowszechnit on pojecie dataizmu jako wiary w dane oraz
wyraz przekonania, ze ludzie nie radza sobie z ich przetwarzaniem, po-
winni wiec przekazaé kluczowe kompetencje sztucznej inteligengji i — mo-
wigc metaforycznie — oddac swdj los w jej rece. W tym znaczeniu dataizm
staje si¢ pojeciem otwartym, o bardzo rozlegtej i niejednolitej klasie przed-
miotow/zjawisk, do ktorych sie odnosi — oznacza ideologie, pewien spo-
sob myslenia, a nawet nowa forme religii lub teorie transhumanistyczna
(Harari, 2018, s. 467-504).

DATA SCIENCE, DATA LITERACY, DATA SCIENTIST: DYSCYPLINA
NAUKOWA, KIERUNEK STUDIOW, KOMPETENCJE I ZAWOD

Datafikacja i dataizm to terminy, ktore pojawiaja si¢ w kontekscie
zmian cywilizacyjnych diagnozowanych jako poczatek przejscia od wie-
ku informacji do ery Big Data, w czasie, w ktorym wzrost ilosci danych
jest tak duzy, jak nigdy dotad. W rezultacie tych zmian powstaje konku-
rencyjna do nauki o informacji dyscyplina o nazwie nauka o danych (ang.
data science). Ma ona znamiona nauki otwartej, w sensie rozwijajacej sie,
in statu nascendi — wyrasta bowiem z podazajacych za stale zmieniajacy-
mi si¢ technologiami informatycznymi praktyk postepowania z danymi
(podobnie jak przed kilkoma dekadami nauka o informagji z dziatalnos-
ci informacyjnej); ma charakter interdyscyplinarny, mocno osadzona jest
w informatyce, korzysta z matematyki, fizyki, statystyki, programowania
komputerowego, eksploracji danych i analityki predykcyjnej; zajmuje si¢
procesami pozyskiwania danych, ich wykorzystania, wizualizacji i wnio-
skowania na ich podstawie. Uzywajac jeszcze bardziej ogdlnych formut,
mozna powiedzie¢, ze nauka o danych zajmuje si¢ metodami, procesami,
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algorytmami i systemami stuzacymi ekstrakcji wiedzy z danych. (Data,
2018). Termin data science pojawil si¢ juz w latach 90. XX w., a w kwietniu
2002 r. ukazat si¢ pierwszy numer czasopisma poswigeconego nowej dys-
cyplinie’. Szybko tez stata si¢ ona przedmiotem nauczania, poczatkowo
na uczelniach amerykanskich, gdzie cieszy si¢ duzym zainteresowaniem
do dzi$, a nieco pozniej takze w Europie. W Niemczech studia licencjackie
i magisterskie z jej zakresu prowadzone sg obecnie w kilkunastu uniwer-
sytetach technicznych i szkotach wyzszych (Data, 2018, s. 26).

Obok nowej dyscypliny powstaje takze pokrewny i miodszy od niej
przedmiot ksztalcenia data literacy, ktéry nabiera coraz wigkszego znacze-
nia w dwoch réznych aspektach: zawodowego ksztatcenia informatycz-
nego oraz ogolnego ksztalcenia w zakresie korzystania i postepowania
z danymi (Data, 2018, s. 6-13). I wilasnie ten drugi wymiar, edukacyjny,
nabywania kompetencji w zakresie danych w nauczaniu szkolnym i aka-
demickim staje si¢ wazny z punktu widzenia dziatalnosci bibliotek. Nowy
klucz kompetengji data literacy, paralelny w nazwie do kompetencji infor-
macyjnych (information literacy), nalezatoby postrzegac nie jako konkuren-
cyjny wobec tych ostatnich, lecz jako bardziej adekwatny do obecnego sta-
nu cyfryzacji oraz masowej produkcji danych, baz danych i systemow baz
danych. Data literacy odnosi si¢ do zdolnosci czytania i rozumienia danych
jako informacji, jej sformutowania i komunikowania oraz racjonalnego
wykorzystania danych w okreslonym kontekscie. Postepowanie z danymi
zgodnie z planem obejmuje ich opracowanie, zarzadzanie, przechowy-
wanie, analizowanie, wizualizacje, interpretacje, kontekstualizacje, ocene
i zastosowanie. Przede wszystkim chodzi o ksztaltowanie nawykow ruty-
nowego myslenia, zgodnie z ktérym dane nalezy gromadzi¢, udostepniac
i przekazywac dalej w celu ich wykorzystania. Wazne sa takze praktyczne
umiejetnosci analizy danych tworzonych przez media, wielkich i matych
przedsigbiorcow, publiczne instytucje panstwowe i spoteczne. Edukacja
w tym zakresie wspiera rozwoj cyfryzacji i globalnego spoteczenstwa wie-
dzy w roznych dziedzinach zycia (Wolff, 2018, s. 225-227).

Christian Wolff, profesor informatyki mediéw na Uniwersytecie
w Ratyzbonie, rozwaza kompetencje informacyjne oraz kompetencje
w zakresie danych pod wieloma wzgledami, porownuje je ze soba i wska-
zuje ich tendencje rozwojowe. W podsumowaniu swoich analiz stwierdza,
ze data science i data literacy uzupetniaja dotychczasowe modele kompeten-
qji przez to, ze ukazuja specyfike problematyki danych i udzielaja odpo-
wiedzi na nowe wyzwania stawiane przez Big Data. Wedlug Wolffa data
literacy jest kolejna wazna kompetencja w kontekscie cyfryzacji, nie moze
by¢ ona jednak traktowana w niej jako centralna, poniewaz oznaczatoby

2 Data Science Journal vol. 1 (2002). [online], [dostep: 18.04.2020]. Dostepny w WWW:
https:/ /www.jstage.jst.go.jp/browse/dsj/1/0/_contents.
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to redukcje catej problematyki cyfryzacji tylko do wymiaru danych. Infor-
matyk medidw uwaza oczywiscie, Ze szerszego wyjasnienia data literacy
mozna udzieli¢ z perspektywy takich dyscyplin, jak informatyka oraz na-
uka o informagji (obydwie zawieraja w nazwie pojecie informacji). Podob-
nie data science, jego zdaniem, ma przyczynic si¢ do wiekszych efektow
w edukacji i nabywaniu kompetencji. Ma ona réwniez wyjasni¢ problem
nierozdzielnos$ci obszaréw danych i informacji oraz przejscia miedzy da-
nymi i informacja z punktu widzenia tego, kiedy, pod jakimi warunkami
i w jakich celach do tego dochodzi? Z tego wzgledu wydaje sie uzasadnio-
ne tworzenie nadrzednych koncepcji okreslanych jako metakompetencje
(metaliteracy) lub kompetencje cyfrowe (digital literacy).

W uzupekieniu przegladu przemian w zakresie badan i ksztatcenia
zwigzanych z Big Data jeszcze krotka wzmianka o nowym zawodzie —ba-
dacz danych (ang. data scientist), ktory uksztaltowat si¢ w praktyce, szyb-
ko stajac si¢ cenionym i poszukiwanym fachowcem na rynku pracy na
catym swiecie. Data scientists stanowia grupe specjalistow zajmujacych sie
analiza danych w duzych, niespojnych i réznorodnych bazach (Big Data),
niemajacych uporzadkowanej struktury. Posiadaja oni wprawdzie wiele
cech wspdlnych ze znanym od dawna, szczegolnie w ekonomii i biznesie,
zawodem analityka danych, jednak ich umiejetnosci sg szersze niz tylko
stosowanie metod statystycznych i obejmuja takze znajomos¢ najnow-
szych technologii zarzadzania danymi. Nazwa zawodu data scientist poja-
wila si¢ w przestrzeni publicznej przed kilkoma laty za sprawa artykutu
pod dos¢ przewrotnym i zarazem ekscytujacym tytutem — Data Scientist:
The Sexiest Job of the 21st Century (Badacz danych: najbardziej seksowny zawod
XXI wieku) — w ,,Harvard Business Review” (Davenport Thomas H., Patil
D.J., 2012).

Na koniec tych uwag warto przyjrzec¢ sie temu, jak wyglada u nas -
w Polsce — zapotrzebowanie na specjalistow w zakresie data science oraz
jakie kierunki studiow sg im oferowane przez nasze uczelnie wyzsze. Na
stronach internetowych wybranych trzech prestizowych uczelni technicz-
nych widnieja nastepujace kierunki:

1. Data Science/Inzynieria i analiza danych — Politechnika Warszawska,
Wydziat Matematyki i Nauk Informacyjnych. Studia stacjonarne II stop-
nia 2020/2021°.

2. Analiza danych - Data Science — Akademia Goérniczo-Hutnicza
w Krakowie, Wydziat Informatyki, Elektroniki i Telekomunikacji. Oferta
studiow podyplomowych na rok akademicki 2019/2020 AGH*.

3 Politechnika Warszawska. [online], [dostep: 13.04.2020]. Dostepny w WWW: https://
www.pw.edu.pl/Rekrutacja/Studia-I-i-II-stopnia/Studia-stacjonarne-II-stopnia/Oferta-
studiow-stacjonarnych-2020-2021.

* Akademia Gorniczo-Hutnicza w Krakowie. [online], [dostep: 13.04.2020]. Dostepny
w  WWW: https://www.agh.edu.pl/ksztalcenie/oferta-ksztalcenia/studia-podyplomowe-
kursy-doksztalcajace-i-szkolenia/analiza-danych-data-science/.
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3. Big Data Analytics — Politechnika Wroctawska, Wydzial Podstawo-
wych Problemoéw Techniki. Studia stacjonarne w jezyku angielskim?®.

Wymienione kierunki sa studiami typowo inzynierskimi dla informa-
tykow, ktdrzy raczej nie trafiag do uniwersyteckich bibliotek. Warto jed-
nak zapoznac si¢ z programem studiéw i kompetencjami absolwentéw
z uwagi na przyszte ksztalcenie data librarian. Wybrany przyktad stano-
wi opis kierunku Analiza danych — Data Science zamieszczony na stro-
nie WWW AGH w Krakowie. Cytat: ,Oferta studiéw kierowana jest do
wszystkich, ktérzy beda zajmowali sie szeroko rozumiang analizg oraz
przetwarzaniem, czesto bardzo duzych zbioréow réznorodnych danych.
Pojecia «Analiza danych» oraz «Data Science» tacza kompetencje z wielu
dziedzin, specjalnosci takich jak: matematyka, statystyka, bazy danych,
programowanie. Posiadanie takiej wiedzy oraz kompetencji i umiejetnos-
ci jest coraz czesciej pozadane na rynku IT”%. Wglad w pelny program
studiow daje lista przedmiotéw: 1) Wprowadzenie do analizy danych
i data science, 2) Statystyka, 3) Bazy danych, 4) Programowanie w jezyku
Python, 5) Ekstrakcja danych ze zrodet internetowych, 6) Hurtownie da-
nych, 7) Analiza duzych zbioréw danych w srodowisku Spark, 8) Uczenie
maszynowe, 9) Eksploracja danych, 10) Analiza danych tekstowych, 11)
Sieci spoleczne, 12) Analiza danych przestrzennych, 13) Wizualizacja du-
zych zbioréw danych, 14) Prawne aspekty analizy danych.

Program studiow przyszlych menadzeréw danych nasuwa pytania
o ksztalcenie i kompetengje data librarians (bibliotekarzy danych). Jakie po-
winni mie¢ kwalifikacje? Czy wiedza z wyzej wymienionych przedmio-
tow bylaby réowniez dla nich pozyteczna i niezbedna do profesjonalnego
zarzadzania danymi badawczymi, na przykiad w dziedzinie chemii czy
nauk o Ziemi? Na tego rodzaju pytania nie mamy, jak na razie, odpowie-
dzi. Sg one tym trudniejsze w sytuacji, gdy ostatnio coraz glosniej mowi
sie u nas o kryzysie studiow bibliotekoznawczych w polskich osrodkach
akademickich (Grygrowski, 2020). Takie diagnozy uswiadamiaja nam, ze
stoimy wlasciwie przed konieczno$cig zmierzenia sie ze znacznie bardziej
podstawowym problemem — czy w ogodle potrzebny jest nam dzi$ profe-
sjonalny bibliotekarz po deregulacji zawodu bibliotekarza wprowadzonej
w roku 2013. Na to pytanie musza najpierw odpowiedzie¢ decydenci —
zardwno ci polityczni, jak i merytoryczni — rektorzy uczelni i dyrektorzy
bibliotek.

5 Politechnika Wroctawska. [online], [dostep: 13.04.2020]. Dostepny w WWW: http://
rekrutacja.pwr.edu.pl/wyszukiwarka-kierunkow-studiow/big-data-analytics-w11-ii
-st-10481.html.

¢ Analiza danych — Data Science. Charakterystyka studiéw. [online], [dostep: 11.05.2020].
Dostepny w WWW: https://www.agh.edu.pl/ksztalcenie/oferta-ksztalcenia/studia-pody-
plomowe-kursy-doksztalcajace-i-szkolenia/analiza-danych-data-science. /.
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DANE BADAWCZE, PIRAMIDA WIEDZY I BIBLIOTEKI
NAUKOWE

Wymienione tematy s obecne w rodzimej literaturze i dyskusjach spe-
gjalistdéw, z wyrazna przewaga danych badawczych z tej racji, ze zasada
ich gromadzenia, przechowywania i otwartego dostepu zostala juz sfor-
malizowana, objeta zaleceniami i stala si¢ obowiazkowa. Zawdzieczamy
to wytycznym Unii Europejskiej, programowi Horyzont 2020 (Watek,
2019) oraz Narodowemu Centrum Nauki, ktére wprowadzito w 2019 r.
wymdg opracowywania planu zarzadzania danymi (PZD) w skladanych
wnioskach grantowych. Plan jako integralna czes¢ wniosku jest oceniany
przez Zespot Ekspertow zaréwno na etapie wstepnej oceny wniosku, jak
i koncowego raportu z realizacji projektu badawczego’.

Wazna krajowa inicjatywa w tym zakresie jest tworzenie Repozytorium
Otwartych Danych (RepOD) przez Interdyscyplinarne Centrum Modelo-
wania Matematycznego i Komputerowego Uniwersytetu Warszawskie-
go (ICM UW) w ramach dziatan Platformy Otwartej Nauki. W zatozeniu
jest ono przeznaczone dla wszystkich naukowcdéw w Polsce i umozliwia
otwarte udostepnianie danych badawczych, szczegdlnie tzw. matych da-
nych, tworzonych w trakcie prac prowadzonych przez pojedynczych ba-
daczy oraz niewielkie zespoty naukowe®. Statystyki repozytorium prezen-
towane na stronie internetowej w dniu 16.04.2020 r. s nastepujace: zbiory
danych — 129; uzytkownicy — 242; ilos¢ danych - 854,2 GB.

RepOD wykazuje baza indeksujaca 2450 instytucjonalnych, dziedzi-
nowych i tematycznych repozytoriow danych tworzonych przez uni-
wersytety i instytuty badawcze na swiecie pod nazwa re3data.org (Re-
gistry of Research Data Repositories). Realizacja projektu rozpoczeta sie
w 2012 r. dzieki funduszom Niemieckiej Wspdlnoty Badawczej (Deutsche
Forschungsgemeinschaft — DFG), ktéra ma kontynuowac finansowanie por-
talu re3data od stycznia 2020 r. przez kolejne trzy lata w ramach gran-
tu przeznaczonego na rozwoj schematu metadanych, unowoczesnienie
serwisu oraz poprawe cytowania danych badawczych w publikacjach.
W przedsiewzieciu uczestnicza: Instytut Technologiczny w Karlsruhe,
Centrum Wspdlnoty Helmholtza w Poczdamie — Niemieckie Centrum
Badan Ziemi, Instytut Nauk o Bibliotece i Informacji Uniwersytetu Hum-
boldtow w Berlinie oraz DataCite’.

7 Wytyczne dla wnioskodawcow do uzupelnienia PLANU ZARZADZANIA DANYMI
w projekcie badawczym. [online], [dostep:14.04.2020]. Dostepny w WWW: https://www.
ncn.gov.pl/sites/default/files/pliki/regulaminy /wytyczne_zarzadzanie _danymi.pdf, Naro-
dowe Centrum Nauki. Posiedzenie Rady NCN 17-18 kwietnia 2019 r. [online], [dostep:
14.04.2020]. Dostepny w WWW: https://www.ncn.gov.pl/aktualnosci/2019-05-07-posie-
dzenie-rady-kwiecien-2019.

8 Repozytorium Otwartych Danych — RepOD. [online], [dostep: 15.04.2020]. Dostepny
w WWW: https://repod.pon.edu.pl/pl/about.

? German Research Foundation to fund new services of re3data. [online], [dostep: 19.04.
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Dane badawcze tradycyjnie stanowia czes¢ pracy naukowej, ktora
w przeszlosci pozostawata w cieniu jej opublikowanych efektow. W wy-
niku ilosciowego wzrostu danych w procesie badawczym pojawita sie
w latach 90. minionego wieku dyskusja o potrzebie zabezpieczenia da-
nych stanowiacych podstawe publikacji, co skutkowalo zaleceniami
o ich przechowywaniu na trwatych i bezpiecznych nosnikach w instytugji,
w ktorej powstaja (np. w Niemczech byto to zalecenie DFG o zasadach do-
brej praktyki naukowej z 1998 r.). Zmiana paradygmatu polegajaca na po-
stawieniu kwestii danych w centrum pracy naukowej, a nie jak dotychczas
na pozydji ,szarych” materialéw, danych , skoroszytowych”, jak okresla-
no je w przesztosci, przybrata na intensywnosci w kontekscie rozwijanej
idei otwartego dostepu do publikacji oraz otwartej nauki. Analogicznie
powstata koncepcja otwartej dostepnosci rowniez danych badawczych,
dzielenia si¢ nimi, ponownego ich wykorzystania, taczenia réznych da-
nych i tekstéw w celu prowadzenia zaawansowanych analiz. Wymienio-
ne zadania staly si¢ kluczowe dla rozwoju cyfrowego otoczenia nauki
i wyznaczyly praktyke budowania infrastruktury dla danych badawczych
umozliwiajaca ich publikowanie (repozytoria), przechowywanie, powtor-
ne wykorzystanie i dlugoterminowa archiwizacje. Zasada otwartego
dostepu stata si¢ sprawa nadrzedng, bo dotyczaca finansowania badan
z pieniedzy publicznych i wydatkowania na ten cel wysokich kwot przez
poszczegdlne panstwa, dlatego pojawit sie postulat — pod hastem: dane
badawcze ,jedne dla wszystkich” — by raz zgromadzone dane byty udo-
stepniane innym naukowcom i instytucjom.

Rozwazajac krotko kwestie miejsca danych w procesie poznania nauko-
wego, warto odwotac si¢ do standardowego modelu hierarchii madrosci
(ang. wisdom hierarchy) przedstawianego w ksztalcie piramidy opisanej za
pomoca czterech termindéw: dane — informacja — wiedza — madros¢. Model
nosi skrotowa nazwe DIKW (ang. Data — Information — Knowledge — Wis-
dom), (Frické, 2018). To dobrze znana, powielana w literaturze przedmiotu
wizualizacja.

Cztery pojecia tworza o$ konceptualng i wyznaczaja perspektywy
poznania rzeczywistosci. Obecnie punkt ciezkosci tej osi lezy u samej
podstawy piramidy, ktéra stanowia dane; poprzednio zainteresowanie
ogniskowato sie¢ wokdt informacji. Uwage zwraca dysproporcja miedzy
rozleglta przestrzenig danych a malenkim obszarem ilustrujacym wymiar
madrosci, ulokowanym na samym wierzchotku tréjkata. Wzajemne relacje
miedzy poszczegdlnymi elementami hierarchii sg réznie interpretowane
i dlatego warto przypomniec¢ niektére z nich (Grabowski, Zajac, 2009).
Czesto cytowana jest koncepcja semiotyczna, na ktdrej oparl swoje po-

2020]. Dostepny w WWW: https://blog.datacite.org/german-research-foundation-to-fund-
new-services-of-re3data/.
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INFORMACJA
(Information)

DANE
(Data)

Rys. 1. Piramida wiedzy (DIKW). (Wikimedia Commons, CC-BY-SA)

glady amerykanski filozof Charles Morris, przyporzadkowujac dane do
struktur, czyli do syntaksy, wiedze do rozumienia i semantyki, a infor-
macje do pragmatyki, czyli uzytecznosci dziatan. Z tego punktu widzenia
dane sa przetwarzane, wiedza reprezentowana, a informacja opracowy-
wana (Morris, 1966, pp. 6-20). Historyczne uwarunkowania i wspolzalez-
nosci elementow hierarchii objasnit David Weinberger w nawigzaniu do
badan teoretyka organizacji Russela Ackoffa (Weinberger, 2010; Ackhoff,
1989). Zroznicowanie miedzy danymi i informacjq miato dla niego cha-
rakter nie strukturalny, lecz funkcjonalny. Dane bez kontekstu nie moga
stuzy¢ jako informacje, a z kolei informacja jest wyprowadzana i powsta-
je z danych. Dopiero w opracowanych informacjach dane sa poprawnie
sformutowane i uksztattowane. Wyraznie wida¢, ze proponowany model
zaktada brak mozliwosci dokladnego oddzielenia danych od informacji
i odwrotnie, oraz wskazuje na to, ze jednostronna koncentracja tylko na
danych jest réwnie krotkowzroczna, jak rozwazania o informacji bez jej
zestawienia z materig danych. Podobna sytuacja wystepuje w przypadku
kontyngencji — wspolzaleznosci — informacji i wiedzy.

Przywolany powyzej Martin Frické, amerykanski logik i biblioteko-
znawca, dokonat ostatnio krytyki ,hierarchii wiedzy” stanowiacej czes$¢
kanonu nauki o informacji i zarzadzaniu. Przedstawil argumenty, wedtug
ktérych hierarchia ta oparta jest na blednych przestankach i przestarza-
tych stanowiskach filozoficznych operacjonalizmu (wedle ktdrego pojecia
empiryczne definiuje si¢ przez podanie operacji okreslajacych ich zasto-
sowanie) i induktywizmu (przekonania, Ze z koniunkcji zdan szczegoto-
wych logicznie wynika zdanie ogdlne). Frické objasnil nature elementow
hierarchii DIKW w nastepujacy sposob: dane sa czyms dajacym sie zapi-
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sa¢/ zarejestrowac semantycznie i pragmatycznie; informacja jest tym, co
w literaturze znane jest jako , wiedza staba”, czyli oparta na niepewnych
i/lub niepeinych danych; wiedza nie ogranicza sie wiec tylko do wiedzy
,Scistej”, ,naukowej”, nalezy bowiem do niej takze , staba wiedza”, a ma-
dro$¢ oznacza posiadanie i uzywanie, jesli to konieczne, szerokiej prak-
tycznej wiedzy przez podmiot, ktéry docenia zawodna i omylna nature
wiedzy (Frické, 2009).

Powracajac do pytania o role bibliotek naukowych i zawodu bibliote-
karza wobec rosnacego znaczenia danych badawczych, nalezy stwierdzic,
ze sa one obecne w dziatalnosci wielu bibliotek. W ostatnich latach zostaty
wypracowane procedury zwigzane z gromadzeniem, opracowaniem i ar-
chiwizowaniem danych, ktore stanowig nowy rodzaj zbioréw i obejmuja
zroéznicowane materialy takie jak: dokumenty tekstowe, dane liczbowe,
notatki, kwestionariusze, ankiety, wyniki badan ankietowych, nagrania
audio i wideo, fotografie, probki, protokoty laboratoryjne, artefakty, mo-
dele matematyczne, oprogramowanie, wyniki symulacji komputerowych,
obiekty i archiwa mediéw spotecznosciowych. Mamy tu do czynienia
z réznorodnymi danymi w zaleznosci od dyscyplin i dziedzin wiedzy
oraz stosowanych metod badawczych — od archeologii, medycyny, geofi-
zyki, socjologii, budownictwa, po muzykologie, itd. Mozliwe sfery aktyw-
nosci bibliotek pojawily sie w trzech grupach zadaniowych: doradztwa
i planowania, opracowania i wyszukiwania oraz publikagji (Bertelmann,
Pfeiffenberger, 2016). Pierwsze zadanie jest oczywiste, drugie domaga
sie juz wyjasnienia: oznacza tworzenie metadanych o wysokich standar-
dach, wykazywanie opisow danych badawczych w katalogach i wyszu-
kiwarkach, zapewnienie wymiany danych miedzy repozytoriami/bazami
danych badawczych i bibliotecznymi katalogami oraz wyszukiwanie ich
w systemie zarzadzania publikacjami w celu generowania raportow
i wykazow. Trzecia grupa zadan zwigzana jest z publikowaniem danych
w repozytorium i zapewnieniem powigzania opisow (rekordow) prac na-
ukowych z opisami nalezacych do tych prac danych badawczych. Dzig-
ki temu zostanie zapewniony jednoczesny dostep i mozliwos¢ korzysta-
nia z pracy/publikacji naukowej oraz danych badawczych powstajacych
w trakcie jej powstawania.

Biblioteki staty sie takze biorca licengji na identyfikatory DOI (Digital
Object Identifier), co zapewnia publikowanym danym badawczym jedno-
znaczna identyfikacje. Jest to wazne w cytowaniu danych i powotywaniu
sie na nie w przypadku powtdérnego ich wykorzystania. W opracowaniu
danych musza by¢ stosowane standardowe metody ich prezentacji i za-
chowana wysoka jakos¢ rekordéw, po to, zeby mogly stanowi¢ integral-
na czes¢ Records of Science na réwni z publikacjami naukowymi. Kolejne
czynnosci wiaza sie z przechowywaniem i archiwizacja danych. Udziat
bibliotek w publikowaniu danych odbywa sie najczesciej we wspdtpracy
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z innymi jednostkami naukowymi uczelni oraz centrum komputerowym.
Wazny jest takze udziat samych naukowcéw i specjalistéw z konkret-
nych dziedzin w ocenie, klasyfikacji i selekcji danych. Niektore dane ze
wzgledu na znikoma wartos¢ nie musza by¢ publikowane i archiwizo-
wane. Omawiane praktyki wchodza dopiero w zycie — nie tylko u nas.
Podobnie rzecz ma si¢ w Niemczech — w tamtejszym dyskursie o biblio-
tekach (wedlug informagji z 2016 r.) postepowanie z danymi badawczymi
jest takze tematem nowym, a praktyczne osiggnigcia bibliotek naukowych
w tym zakresie znajduja si¢ w poczatkowym stadium. Z tymi problemami
zdazyty zmierzy¢ sie przede wszystkim biblioteki uniwersytetéw z wyso-
ko zaawansowanymi badaniami w dziedzinie medycyny, nauk przyrod-
niczych, szczegodlnie nauk o Ziemi, oraz uczelnie techniczne i instytuty
badawcze™.

DATA LIBRARIAN — KOMPETENCJE I KSZTALCENIE

W odpowiedzi na podjete przez biblioteki zadania w odniesieniu do
danych badawczych ksztattowaly si¢ nowe umiejetnosci bibliotekarzy. Na
tym gruncie zaczeta sie rozwijaé nowa specjalizacja w zawodzie okres-
lana jako bibliotekarz danych (ang. data librarian). Funkcjonuje réwniez
nazwa kustosz danych (ang. data steward), odpowiadajacy za ,cykl zycia
danych”, koordynator prac w procesie tworzenia i zarzadzania danymi na
wydziatach i w zespotach badawczych (Watek, 2019, s. 505-507). Warian-
tow nazwy nowej specjalizacji zawierajacych stowa kluczowe data librarian
jest znacznie wigcej. Mozna je przesledzic¢ w publikacji amerykanskich au-
toréw (referat wygloszony na 84. Swiatowym Kongresie IFLA w Kuala
Lumpur) pod tytutem, ktéry zaczyna sie od pytania , kim jest bibliote-
karz danych?” (Khan, Du, 2018). Odpowiedzi na nie autorzy postanowili
szukad na podstawie analizy tresci ogloszen o prace na stanowisku data
librarian zamieszczonych online przez biblioteki akademickie w Stanach
Zjednoczonych. Badacze sami przyznaja, ze wybrana przez nich metoda
ma swoje stabe strony, poniewaz zajmuje si¢ opisem ,, pustych” stanowisk
za pomoca stow i fraz wlasciwych ofertom pracy, pozwala ona jednak ze-
bra¢ warto$ciowy material prezentujacy oczekiwania i wymagania pra-
codawcédw. Pracodawcami, autorami ogloszen sa dyrektorzy bibliotek
akademickich, jak réwniez pracujacy na danym uniwersytecie badacze
zainteresowani zatrudnieniem w swoich zespotach dobrze przygotowa-
nych specjalistow. W badanej grupie ogloszeni zawdd bibliotekarza wy-

10 Na wielu uczelniach dzialaja specjalne zespoly zajmujace sie danymi badawczymi. Ta-
kie rozwiazanie funkcjonuje w Instytucie Technologicznym w Karlsruhe, ktéry jest typowym
uniwersytetem badawczym. Wiecej: Research Data Management (RDA) am KIT. http:/ /www.
rdm.kit.edu/index.php.
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stepowat z nastepujacymi okresleniami (bibliotekarz — liczba ogloszen):
ustug w zakresie danych (data services librarian) — 14; zarzadzania danymi
badawczymi (research data management librarian) — 11; danych badawczych
(research data librarian) —7; przechowywania danych (data curation librarian)
- 7; wizualizacji danych (data visualization librarian) — 3; danych i informa-
qi rzadowych (data and government information librarian) — 1; kompetengji
w zakresie danych (data literacy librarian) — 1.

Wyraznie wida¢, ze zdecydowanie przewazaja dwie pierwsze nazwy
zawierajace zadania kompleksowych ustug w zakresie danych oraz za-
rzadzania danymi badawczymi. Ciekawie wypadtly dalsze analizy zawar-
tych w ogloszeniach wymagan stawianych kandydatom ubiegajacym sie
o zatrudnienie. Zestawiono je w dwdch grupach w oddzielnych tabelach
jako umiejetnos$ci wymagane i preferowane wraz z ich procentowym
udzialem w ogloszeniach. Oto umiejetnosci okreslone w ogloszeniach
jako konieczne:

— asystent badacza — 100%

— myslenie krytyczne/zdolno$¢ rozwigzywania problemow — 89%

— wiedza na temat federalnych i zastrzezonych zrédet danych w USA

- 82%
— zastrzezone (proprietary) lub otwarte zrédla pakietéw programow
statystycznych (R, SPSS, Stata, SAS, Python, NVivo) — 70%

— aktywnos¢ i wiarygodnos¢ spoteczna — 61%

— wizualizacja - 25%

— iloSciowa i jakosciowa analiza danych —20%

— nauczanie — 14%

— wiedza o standardach i formatach metadanych — 8%

— kompetencje w zakresie informacji o danych — 6%.

Sposrdod umiejetnosci preferowanych i dobrze widzianych na stanowi-
sku data librarian znalazly sie:

- jezyki programowania — 60%

— wspolczesne technologie — 45%

— zarzadzanie danymi i ich przechowywanie — 30%

— myslenie krytyczne/zdolno$¢ rozwigzywania problemow — 28%

— repozytoria instytucjonalne i metadane — 26%

— pakiety statystyczne (R, SPSS, Stata, SAS, Python) - 24%

— geoprzestrzenne dane i technologie — 20%

— zarzadzanie projektami — 14%

- dane — kompletowanie, kodowanie, ponowne wykorzystanie — 7%

— pisanie grantow — 4%.

Podsumowujac przeglad kompetengji oczekiwanych przez pracodaw-
cow, mozna wyciaggna¢ wniosek, ze nowa specjalizacja bibliotekarza da-
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nych zaklada wysokie kwalifikacje informatyczne, takie jak znajomos¢
jezykdw programowania, postugiwanie si¢ programami statystycznymi,
programami wizualizacji danych czy korzystanie z nowoczesnych techno-
logii. Stwarza ona réwniez nowe pole wspdtpracy z naukowcami, ktorzy
widza bibliotekarza w roli asystenta udzielajacego im fachowego wspar-
cia w formie szkolen, instrukgji i praktycznego postepowania z danymi
badawczymi. Cytowany artykut konicza dwie sugestie. Pierwsza wskazuje
na pilng potrzebe okreslenia dla nowego profilu zawodowego data librarian
podstawowych ram kompetencji przez Stowarzyszenie Bibliotek Amery-
kanskich (American Library Association — ALA) oraz konieczno$¢ akredy-
tacji kierunkéw studiow magisterskich w dziedzinie nauki o bibliotece
i informagji, ksztatcacych specjalistow w zakresie danych. Drugi postulat
dotyczy uwzglednienia w programach studiéw wymagan pracodawcow
oraz realnych obowiazkéw przewidzianych na stanowisku data librarian
przez menadzerdw prowadzacych rekrutacje i zatrudnianie.

Przeglad praktycznych kwalifikacji zawodu data librarian w akade-
mickich bibliotekach amerykanskich, gdzie on sie¢ uksztaltowat i obecnie
funkcjonuje, sktania do pytania o program ksztalcenia w tym zakresie
przedmiotowym. Oferty studidw szkdt wyzszych moga realnie oddzia-
tywad na jego stabilizacje. Dla przyktadu Instytut Nauki o Bibliotece i In-
formacji Uniwersytetu Humboldtow w Berlinie we wspotpracy ze Szko-
ta Wyzsza w Poczdamie przygotowal program studiéw magisterskich
o nazwie Digitales Daten Management, ktorych pierwszy semestr rozpoczat
sie w kwietniu 2020 r."'. Wiecej na temat programoéw ksztalcenia mozna
dowiedzie¢ sie na podstawie doswiadczen Wyzszej Szkoty Technicznej
w Kolonii — zaproponowane przez nig rozwigzania mozna potraktowac
jako studium przypadku. Uczelnia ta ksztalci cenionych absolwentéw
w zakresie nauki o bibliotece, informacji, komunikacji i mediach, z kto-
rych obecnie prowadzi 11 kierunkéw magisterskich i pie¢ licencjackich
(TH K&In, 2020). Tu wlasnie w latach 2017/2018 podjeto prace nad formal-
na akredytacja nowej specjalizacji Data Librarian w zespole prof. dr Simo-
ne Fiihles-Ubach, dyrektorki Instytutu Nauki o Informacji (Fiihles-Ubach,
2019). Postepowano zgodnie z obowigzujacymi zasadami tworzenia pro-
gramu studiow (Curiculumuwerkstatt), ktore na pierwszym miejscu stawiaja
troske o kompetencje absolwentdw i mozliwosci ich zatrudnienia na ryn-
ku pracy (ang. employability).

Przygotowania odbyty si¢ w dwdch etapach, pierwszy mial charakter
wewnetrzny, uczestniczyli w nim pracownicy wymienionego instytutu,
ktorzy dokonali krytycznej oceny tresci i struktury dotychczasowych kie-

11 Digitales Daten Management. [online], [dostep: 30.04.2020]. Dostepny w WWW:
https:/ /www.ibi.hu-berlin.de/de/studium/studiengaenge/ddm-master; https://www.ddm
-master.de/.
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runkow, wskazali ich stabe i mocne strony (analiza SWOT), a nastepnie
wypracowali zalozenia zmian. W tym celu zapoznali si¢ z danymi rynku
pracy, analizowali rozpisane konkursy na stanowiska, a takze aktualne
dokumenty instytucji gospodarczych oraz stowarzyszen bibliotecznych
(m.in. Niemieckiego Zwigzku Bibliotek i IFLA), po to, by trafnie ocenic¢
warunki i przyszle oczekiwania rynku pracy. Przeprowadzony zostat tak-
ze benchmarking pokrewnych kierunkéw studiéw na innych uczelniach
w Niemczech. Drugi etap polegal na dzialaniach skierowanych do $ro-
dowiska zewnetrznego w celu uzyskania opinii o kierunkach aktualnie
prowadzonych i tych planowanych. Byt to cykl spotkan z okoto 20 przed-
stawicielami bibliotek publicznych, naukowych i specjalnych réznej wiel-
kosci z regionu Nadrenii Pétnocnej-Westfalii, ktore reprezentowali ich dy-
rektorzy, kierownicy oddzialéw technologii informacyjnych oraz osoby
odpowiedzialne za ksztalcenie i szkolenia bibliotekarzy. Odrebna grupe
odniesienia stanowili absolwenci, ktorzy juz ,,zderzyli” si¢ z rynkiem pra-
cy i mogli podzieli¢ si¢ swymi doswiadczeniami.

W efekcie rozmoéw podjeto istotne decyzje o zrdznicowaniu progra-
mow studiow dla pracownikéw bibliotek publicznych i naukowych oraz
o rozwijaniu nowego profilu Data Librarian jako specjalisty w zakresie
technologii informacyjnych w takich obszarach jak dane badawcze, repo-
zytoria i e-nauka. Przygotowano programy dwoch kierunkow i czterech
specjalnosci studiow licencjackich trwajacych siedem semestrow:

1. Biblioteka i cyfrowa komunikacja — specjalnosci: Biblioteki publiczne
(Public Education und Community Communication); Biblioteki naukowe (Di-
gital Scholarship und Scholarly Communication).

2. Dane inauka o informacji (Data and Information Science) — specjalnos-
ci: Data Librarian (nauka, badania, edukacja); Data Analyst (gospodarka).

Tabela 1

Program studiéw licencjackich (BA — Bachelor) Dane i Nauka o Informacji (Data and Information
Science) — specjalno$¢: Bibliotekarz danych (Data Librarian)

Programo- Opracowanie Cyfrowe spote- Wizualizacja | Informacja
wanie informacji czenstwo infor- informacji w przedsie-
Semestr 1 macyjne biorstwie
Rozwdj Reprezentacja
sieci wiedzy Etyka informacji
Rekonesans
zawodu
Progra- Opracowanie Modelowanie Analiza Zrédta infor-
mowanie informagji danych statystyczna | macji
Semestr 2 Rozwdj danych
programéw Struktura opisu Wyszuki-
(software) dokumentow wanie infor-
macji
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Semestr 3 Systemy Wyszukiwanie | Systemy baz Data Mining | Analiza
informa- informagji danych informagji
cyjne (Information
retrival)
Systemy
zarzadzania
trescig
i dokumen-
tami
Semestr 4 Modut Modut prak- Faza praktyczna | Faza prak- Faza prak-
praktyczny | tyczny tyczna tyczna
Semestr 5 Technologia | Praca nad Prawo informa- | ASC Acti- Konsulting
wyszuki- projektem I cyjne vities and informacyj-
warek Social Credit | ny
Data Librarian Prawo ochrony (Aktywnosé
Technologie o danych i wiarygod- Komunika-
sieciowe Projekt inter- noé¢é spo- cja naukowa
dyscyplinarny Praca naukowa teczna) i polityka
naukowa
Portfolio
studenta Data Libra-
rian
Semestr 6 Praca nad Dane badawcze Infometria, Katalogowa-
projektem I. Data Librarian | bibliometria, | nie automa-
I naukometria | tyczne
Zarzadzanie
licencjami, Metody
publikowanie badan empi-
elektroniczne rycznych
i Open Access
Semestr 7 Dane badaw- Praca Praca Praca licen-
cze II. Data licencjacka licencjacka cjacka
Librarian
Seminarium
Digitalizacja licencjackie
i dlugotermi-
nowa archiwi-
zacja

Zrédlo: Fiihles-Ubach, Simone; Seidler-de Alwis, Ragna. Der Data Librarian als Antwort auf Verinde-
rungen in wissenschaftlichen Bibliotheken, s. 8. (ttum. Krystyna Hudzik). [online], [dostep: 28.04.2020].
Dostepny w WWW: https://www.zbw eu/fileadmin/pdf/veranstaltungen/2019/2019-digitalitaet-2-3-
data-librarian.pdf.

W programie polaczono zajecia z nauki o danych i nauki o informacji
oraz zalozono podstawowa znajomos¢ programowania na podstawie Py-
thona, administrowania programami i bazami, a takze znajomos¢ syste-
mow zarzadzania dokumentami i treScia. Widoczna jest wyrazna przewa-
ga przedmiotéw informatycznych i praktycznych. Aby zapewnic¢ wysoka
jakosc¢ ksztalcenia, powotano do Kolegium Instytutu osoby ze specjalizacja
w nastepujacych zakresach: wyszukiwanie informacji (informatyk); wy-
szukiwanie w sieci (fizyk); medioznawstwo i sie¢; kompetencje w zakre-
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sie danych i kompetencje informacyjne (bioinformatyk). Utworzono dwa
nowe stanowiska profesorskie: E- nauka i zarzadzanie danymi badawczy-
mi oraz Open Access i zarzadzanie e- Zrédtami. Zlikwidowano natomiast
dwie dawne profesury — IT w bibliotekach oraz Ustugi biblioteczne i ko-
munikacja naukowa (Fithles-Ubach, Seidler-de Alwin, 2019).

Pierwszy semestr na kierunku Data and Information Science zaczat sie
w semestrze zimowym 2018/2019. Nauke rozpoczelo 64 studentow, z wy-
razna przewaga mezczyzn (51). Studia maja profil praktyczny, podczas za-
je¢ rozwijane sa umiejetnosci ukierunkowane na okreslony typ biblioteki
(medycznej, ekonomicznej, technicznej). Modut praktyczny Data Librarian
obejmuje prawie sze$¢ miesiecy, co oznacza szkolenie przez caty semestr w
bibliotece lub instytucie badawczym, ktérymi s m.in. tak znakomite jed-
nostki jak: Centralna Biblioteka Medyczna w Kolonii i Bonn (ZB MED in
Ko6ln und Bonn), Centrum Badawcze w Jiilich (Forschungszentrum Jiilich)
czy GESIS Instytut Leibniza Nauk Spotecznych (GESIS Leibniz Institut fiir
Sozialwissenschaften). Dzieki temu, Ze uczelnia uczestniczy w projektach
w kooperagdji z bibliotekami, biorag w nich udziat takze studenci. Przewi-
dywane stanowiska pracy absolwentéw kierunku Data and Information
Science stanowia: data librarian, menadzer informacji i wiedzy, bibliotekarz
systemowy w zakresie technologii informacyjnych (IT), analityk badan
i rynku, analityk Big Data i badacz danych (data scientist).

PODSUMOWANIE

Jesli zgodzi¢ sie¢ z Henrykiem Hollendrem, ze zadanie bibliotekarza
w przysztosci bedzie polegac na , rekonstrukcji obiegu informacji, wyszu-
kiwaniu ‘brakujacych ogniw’, kojarzeniu odlegtych fraz, tekstow, zjawisk,
ludzi” (Hollender, 2018), to nalezatoby takze przyja¢, iz to wilasnie te kry-
teria doskonale spelnia data librarian. Jego pojawienie si¢ w bibliotekach
swiadczy o trwajacej ewolucji zawodu bibliotekarza pod wptywem cyfro-
wych technik przekazu i komunikagcji. W jej wyniku coraz bardziej musi
on odchodzi¢ od swych tradycyjnych umiejetnosci i szybko przyswajac¢
sobie nowe, po to, zeby nadal mégl posredniczy¢ w dostepie do wiedzy,
informagji i kultury. Obecnie nowym wyzwaniem dla niego sg dane i pro-
cesy fachowego postepowania z nimi. Wnioski nasuwajace si¢ z powyz-
szych rozwazan mozna zestawic¢ w nastepujacych punktach.

Stanowisko data librarian powstalo w zwigzku z rosngcym znaczeniem
danych badawczych w procesie naukowym oraz zasada otwartego do
nich dostepu. Jego stabilizacja zalezy od formalnego okre$lenia kwalifi-
kacji nowej specjalnosci zawodowej, a dalszy rozwdj zalezy od profilu —
programow — studidw akademickich w tym zakresie.

Data librarian jest specjalista o wysokich kompetencjach w zakresie pro-
gramow i sieci informatycznych oraz systemow informacyjnych. Zakres
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jego umiejetnosci w zarzadzaniu danymi badawczymi odpowiada zada-
niom realizowanym przez data scientists.

Wiaczenie do zadan bibliotek naukowych gromadzenia i archiwizo-
wania danych, bedacych efektem wstepnej fazy procesu badawczego,
zwigkszy zrdznicowanie miedzy kompetencjami pracownikéw bibliotek
naukowych i publicznych. Te pierwsze stanowia element infrastruktury
i uczestnicza w komunikacji naukowej, natomiast te drugie — biblioteki
publiczne — buduja komunikacje spotecznosci lokalnych i swoje zadania
podporzadkowuja temu celowi.

Dzi$ trudno jest jednoznacznie wskaza¢ podstawowe kompetencje
i odpowiedzie¢ na pytanie, co powinni bibliotekarze wiedzie¢ i umiec¢
(a czego nie?), dlatego ogolne ksztalcenie w zakresie nauki o informacji
i bibliotekoznawstwa zderza si¢ z konkurencja, jaka stanowia dla bibliote-
karza inne zawody zorientowane na przyszlosc i oferujace specjalistyczne
umiejetnosci w zakresie przetwarzania i przechowywania danych.

Programy nowych kierunkow studiéw nie powinny wyrazac¢ punktu
widzenia tylko prowadzacych zajecia i podlega¢ ocenie wylacznie pra-
cownikéw naukowych, z ktérych sktadaja si¢ u nas komisje akredytacyjne
wedtug zasady: jedni profesorowie akredytuja drugich. Roéwnie wazne
sq opinie interesariuszy zewnetrznych — stowarzyszen zawodowych bi-
bliotekarzy i zwigzkéw instytucjonalnych bibliotek. Ich obecnos¢ w tych
komisjach powinna sta¢ si¢ obowigzkowa, tak jak to jest w przypadku
akredytacji studidéw w zakresie nauki o bibliotece i informacji prowadzo-
nej przez Amerykanskie Stowarzyszenie Bibliotek. Inny sposob wspodt-
pracy ze srodowiskiem zewnetrznym stanowia spotkania z praktykami
zawodu, dyrektorami bibliotek oraz absolwentami, ktérych glosy wskaza
kompetencje wymagane i oczekiwane przez pracodawcow (doswiadcze-
nia TH w Kolonii).
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ABSTRACT: Thesis/Objective — In foreign research libraries data librarians are profes-
sionals specialized in research data. The author presents data librarian competencies re-
quired in US academic libraries and the curriculum for the education of data librarians
at selected German university. The development of a new specialization within the libra-
rian profession is discussed in the broader context of digital culture, the process of reality
datafication, the production of Big Data and the competencies related to data. Research
methods — The research method used for this article was the analysis of publications on
data librarians, research data and tasks of research libraries. The author enhanced it with
information from the websites of selected universities, repositories and libraries as well as
some opinions from the discussion on Big Data, datafication and related transformations.
Results/Conclusions — Data librarians are highly qualified professionals in the field of
computer software, networks and information systems. Their competencies as regards re-
search data management largely reflect tasks of data scientists. Further development and
stabilization of this profession would depend on a formal development of a framework
for their competencies and tasks and related curricula. New university curricula should be
based on the evaluation made by an external community of library professionals, including
the professional librarian associations and institutional associations of libraries.



